
муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад № 370 Красноармейского района Волгограда»

(МОУ Детский сад № 370)
Адрес: 400112, Россия, Волгоград, б-р им.Энгельса, д.7 телефон/факс:8(8442) 67-17-98

ИНН/КПП 3448027635/344801001 e-mail: dou370@,volgadmin.ru ОГРН 1033401199138

Аналитическая справка о работе по предупреждению коррупционных правонарушений
в МОУ «Детский сад № 370 за 2025 год

I. Введение

В 2025 году работа по предупреждению коррупционных правонарушений в дошкольном 
образовательном учреждении МОУ Детский сад № 370 строилась в строгом соответствии с 
Федеральным законом № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», нормативными актами 
субъекта РФ и локальными документами учреждения. Основная цель — минимизация 
коррупционных рисков в ключевых процессах деятельности детского сада, формирование в 
коллективе и среди родительской общественности нетерпимости к коррупционному 
поведению.

II. Основные направления и реализованные мероприятия

1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение:
о Актуализированы локальные нормативные акты: «Положение о комиссии по 

противодействию коррупции», «Кодекс этики и служебного поведения 
работников ДОУ ».

о Проведена процедура оценки коррупционных рисков. Выявлены и
зафиксированы ключевые зоны: закупки товаров и услуг, комплектование групп 
и зачисление детей, расходование средств, поступающих от платных 
образовательных услуг и благотворительной деятельности, прием на работу.

о Издан приказ о назначении ответственного за профилактику коррупционных 
правонарушений.

2. Кадровая и воспитательная работа с коллективом:
о Проведены инструктажи и семинар для сотрудников по вопросам соблюдения 

антикоррупционного законодательства.
о Обеспечено ознакомление под роспись всех новых и действующих сотрудников 

с антикоррупционными документами.
о В рамках педагогических советов рассмотрены вопросы этики педагогического 

работника и недопустимости получения подарков в связи с профессиональной 
деятельностью.

3. Работа с родителями (законными представителями):
о Информация о противодействии коррупции, включая телефоны «горячей 

линии», размещена на официальном сайте МОУ Детского сада № 370 и на 
информационных стендах в доступных местах.

о На общих родительских собраниях в начале учебного года доводилась
информация о недопустимости и незаконности добровольных принудительных 
сборов денежных средств.

о Обеспечена прозрачность финансово-хозяйственной деятельности: публикация 
на сайте информации о платных услугах, о порядке привлечения добровольных 
пожертвований и целевых взносов.

4. Обеспечение прозрачности ключевых процессов:
о Комплектование групп: Соблюдение регламента приема детей через портал 

государственных услуг (МФЦ). Информация о свободных местах, правилах 
приема и очереди — в открытом доступе.



Закупочная деятельность: Участие в закупках в соответствии с 44-ФЗ и 223- 
ФЗ. Вся информация о проводимых закупках, контрактах и исполнении 
размещалась на официальном сайте bas gov.ro и сайте МОУ Детского сада
№ 370.
Оплата за детский сад: Четко установленный размер родительской платы, 
возможность безналичной оплаты через банк, отсутствие наличных расчетов в 
учреждении.

III. Выявленные коррупционные риски и принятые меры по их минимизации

• Риск: Неофициальные денежные сборы с родителей на нужды группы (игрушки, 
ремонт, подарки).

о Меры: Усиление разъяснительной работы, публичное осуждение подобной 
практики, создание легального механизма благотворительной помощи через 
попечительский совет с обязательной отчетностью.

• Риск: Предвзятость при оценке детей или распределении мест в ходе перевода между 
группами.

о Меры: Закрепление четких объективных критериев для подобных решений, 
коллегиальное обсуждение.

• Риск: Конфликт интересов при заключении договоров на поставку продуктов питания, 
услуг по ремонту.

о Меры: Обязательное конкурсное проведение закупок, работа комиссии по 
осуществлению закупок.

IV. Результаты мониторинга и контроля

• В 2025 году не было зафиксировано официальных обращений, жалоб или фактов 
коррупционных правонарушений со стороны сотрудников МОУ Детского сада № 370.

• Не выявлено случаев дисциплинарных взысканий, связанных с коррупцией.
• Анонимное анкетирование родителей показало снижение озабоченности по поводу 

неофициальных сборов средств по сравнению с предыдущим периодом.
V. Выводы и рекомендации на 2026 год

Проведенная в 2025 году работа носит системный характер и способствует снижению 
коррупционных рисков. Антикоррупционная политика МОУ Детский сад № 370 в целом 
реализуется эффективно.

Для дальнейшего совершенствования рекомендуется:

1. Внедрить в практику проведение ежегодного анонимного опроса родителей по 
вопросам оценки уровня прозрачности деятельности ДОУ.

2. Разработать и разместить на сайте более наглядные инфографики и памятки для 
родителей о правилах приема, оплаты и законных способах оказания помощи детскому 
саду.

3. Организовать тренинги для сотрудников, особенно административно-хозяйственного 
блока, по теме выявления и управления конфликтами интересов.

4. Активнее использовать сайт МОУ Детский сад № 370 для публикации отчетов о 
расходовании благотворительных средств и итогах закупочных процедур.

Ответственный за профилактику корр
42/

Методист Архангельская Н

Заведующий МОЙ Детским садом №

авонарушений:
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